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Bilag B 

Kommissorium for centrale projektleder  
 

Projekt; Fremtiden i Fokus, herefter benævnt FiF 

 

Indledning: 

I det efterfølgende præciseres kommissoriet for den centrale projektleder. I forbindelse med det 

udarbejdede kommissorium skelnes der mellem fire forskellige niveauer for opgaveforpligtigelse:  

▪ For det første en opgaveforpligtigelse, hvor den centrale projektleder er ansvarlig for ovennævnte 
projekt, hvilket indebærer et hovedansvar for den praktiske gennemførelse af de pågældende 
projektaktiviteter. 

▪ For det andet en opgaveforpligtigelse, hvor den centrale projektleder er ”initiativtager til” en given 
projektaktivitet, hvor man som projektledelse er forpligtet på at igangsætte den pågældende 
aktivitet, men hvor hovedansvaret for selve gennemførelsen af projektaktiviteten ligger hos en 
anden aktør i den samlede projektorganisation. 

▪ For det tredje en opgaveforpligtelse, ift. dialog til og med bevillingsgiver ift. projektets 
gennemførelse, afrapporteringer og evt. korrigerende handlinger, i samarbejde med den centrale 
administration. 

▪ For det fjerde en opgaveforpligtigelse, hvor projektets centrale projektleder sammen med den 
centrale administration er ”initiativtager til” centrale arbejdsgange ift. overholdelse af 
støtteberettigelsesreglerne for hhv. projektansatte og projektdeltagere.  
 

 
 

Ansvars- og opgavefordeling 

Opgaver:  

Den centrale projektleder er overordnet ansvarlig for, at projektet i praksis gennemføres inden for de 
tematiske, organisatoriske og ressourcemæssige rammer, som bestemmes af projektets styregruppe. 

 
De primære arbejdsopgaver 

for den centrale projektleder 
vil være: 

 
Ansvarlig for gennemførsel af projektet, og sikring af gennemførsel ift. 
de i ansøgningen godkendte aktiviteter og opfyldelse af de opstillede 
mål og effekter. 
 

Primære arbejdsopgaver ▪ Ansvarlig for al kommunikationen med bevillingsgivere – 
Erhvervsstyrelsen og Region Sjælland; herunder udarbejdelse af 
afrapporteringer samt stå til rådighed for Erhvervsstyrelsen ved 
behov  

▪ Ansvarlig for al kommunikation med evaluator 
▪ Ansvarlig for den løbende ressourcestyring i projektet 
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▪ Ansvarlig (projektledelsesmæssigt) for den centrale og de lokale 
projektkoordinatorer og de nedsatte udviklingsgrupper samt 
sikre et tæt samarbejde 

▪ Ansvarlig for at der foretages udbud af eksterne 
konsulentopgaver i projektet og indgås aftaler med eksterne 
leverandører 

▪ Ansvarlig for den løbende opfølgning på aftaler indgået med 
eksterne leverandører 

▪ Ansvarlig for udarbejdelse af beslutningsnotater i forbindelse 
med gennemførelse af møder i projektets styregruppe samt 
seminarer, der involverer styregruppe, de lokale projektledere 
og tværgående udviklingsgruppe(r) 

▪ Initiativtager til afholdelse af tværgående seminarer/møder, 
hvor der sker en drøftelse af de successivt opnåede 
projektresultater 

▪ Initiativtager til afholdelse af møder i projektets styregruppe. 
▪ Initiativtager til nedsættelse af projektets tværgående 

udviklingsgruppe(r) 
▪ Initiativtager til nedsættelse af projektets referencegruppe 
▪ Initiativtager til den løbende og afslutningsvise evaluering af 

projektet 

Reference ▪ Den central projektleder refererer til projektets styregruppe 

Rekruttering/visitering ▪ Den centrale projektleder udpeges af den overordnede 
projektansvarlige fra ZBC   

 

 

 
 

 


